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防疫作為-教育訓練與衛教宣導

防疫宣導：同仁6場共856人次、收容人36場共3286人次

張貼防疫資訊

會客室跑馬燈及電視防疫宣導

宣導同仁自主健康管理並提供同仁與收容人情緒支持管道

接見室前 中央台前 工場前 工場內洗手台



防疫作為-落實門禁管制

▓於接見室、外門衛、門衛及車檢站設置管制

點，以阻絕「疫情於監外」為原則。

▓針對出入戒護區所有訪客，予以換發口罩、

量測體溫並輔以詢問TOCC（旅遊史、職業史、

接觸史、群聚史）及查詢VPN（旅遊史及接觸

史）。



防疫作為-收容人健康管理

新收入監時

▓於新收作業場域進行體溫檢測及更衣、沐浴。

▓進行VPN查詢、TOCC調查。

▓進行家用快篩，隔離滿14天時並安排PCR陰性且評
估無感染症狀始得配房。

▓111.9.1起改新收及隔離期滿使用家用快篩採檢。



防疫作為-在監監控
★收容人每日兩次體溫量測並登載

★出入中央台手部消毒

★外醫、出庭、自主監外作業返監、返家探視等返回

時於門衛體溫檢測更換口罩並沐浴盥洗

★看診區提帶分流及診間梅花座;出入診間手部消毒並

更換口罩

★住院返監於中央台外行家用快篩檢查，並配入誠一

病舍觀察。

★外醫、出庭返監等，先隔離於和三舍，五天後家用

快篩陰性始得回作。



防疫作為-員工健康管理

外科室職員每日上班量體溫及配戴口罩，分流上班及彈性上

下班時間。

進入戒護區職員每日上、下班各量一次體溫、進行手部消毒

及配發醫用口罩。

進入戒護區人員一律全時配戴口罩

加強宣導如有出現疑似症狀應主動報告並自主隔離。

訂定發燒及健康狀況異常請假規則及人力備援規劃。



防疫作為-實施分艙分流區隔

 職員：
戒護科同仁依日夜勤、班別、勤務點等，劃
分工作區塊，採固定勤務值勤為原則，並依
休息時段、同一工作區域及備勤室空間，分
配備勤室，避免不同區人員聚集感染，以防
杜疫情及兼顧戒護安全。

大備勤室重新隔間 分配備勤室



防疫作為-實施分艙分流區隔

 收容人：
於誠一舍、隔離舍、禮二舍、德一舍及和三
舍設置隔離區，針對出入監收容人，包括新
收、出庭、戒護外醫及返家奔喪等，予以分
艙分流區隔，俟隔離期滿後，進行快篩陰性，
始得與其他收容人配住同房。



防疫作為-環境管控

設置口罩棄置桶

環境消毒：全監走道、診間及接見室每日消毒兩次

入戒護區鞋底消毒

車檢站輪胎消毒



施打covid-19疫苗情形

收容人部分:

在監接種疫苗覆蓋率(2125人)

第一劑:96.61%

第二劑:92.80%

第三劑:85.78%

第四劑:6.12%



施打covid-19疫苗情形

職員部分:

在監接種疫苗覆蓋率(306人)

第一劑:100%

第二劑:100%

第三劑:97.3%

第四劑:30%



防疫作為-策進作為

 將防疫（COVID-19）納入應變演習-109年度
自109年起，將防疫應變處理納入應變演習項目，
以提升同仁危機處理能力及熟稔相關流程。

環境清消 路徑消毒 確診個案外醫



防疫作為-策進作為

 將防疫（COVID-19）納入應變演習-110

年度

進行快篩檢測

兵棋推演

疑似個案外醫



結語

賡續配合國內防疫新模式「重症輕零，
輕症控管」，並依中央流行疫情指揮
中心及矯正署指引，滾動式修正防疫
措施，以防杜疫情。




