
111 年度第 3 季法務部矯正署綠島監獄外部視察小組視察報告 

出席委員 3 位:劉慧冠、黃建銘、黃惠雪                                                              開會日期:111 年 8 月 22 日 

案號 案由 
視察內容及處理情形 

(針對事件發生經過及視察小組處理過程概述) 
機關處理情形 

1 

舍房通風及溫度，綠

監採取的對策及作為 

一、綠監作為都依照規定，符合對收容人照顧之規

範，房舍面積跟收容人比，對比其他監所有更

好的居住環境；電扇部分，溫度達 28 度開啟風

扇，超過 30 度時，抽風扇及電風扇二種同時開

啟的基準，房舍通風、降溫應該是符合規範的。 

一、舍房前有門、氣窗、下有送物口；後有大窗、氣窗，並

有吊扇及抽風扇使用，溫度超過 28 度開啟風扇，超過

30度時，抽風扇及吊扇同時開啟，另屋頂加裝灑水系統

協助舍房降溫，空氣對流及通風無虞。 

二、各舍皆擇一房內裝置溫度探測器顯示房內溫度供值勤

人員、受刑人明瞭。 

2 

舍房用水，綠監採取

的對策及作為。 

一、綠監提供收容人之用水較其他監所更加充裕，

符合對收容人照顧及方便身體降溫使用，有更

好的居住環境；應該是符合規範的。 

一、舍房皆提供45公升儲水桶供收容人儲備日常生活用水，

另個人持有之水桶、臉盆等亦准許儲水使用。 

二、非盥洗時間一日供水 6次:三餐飯後供水 20分鐘；睡前

供水 5分鐘，可自由使用儲備用水，擦拭身體降溫。 

三、每日提供 30分鐘盥洗，收容人可自由沐浴及洗頭。 

四、110年迄今無收容人對用水是否足夠提出改善建議。。 

3 

受刑人制服，是否涼

爽、透氣；收容人對

制服是否認為有調整

之處。 

一、制服這部份沒有疑慮，因為穿著機會不多，點

名時穿著時間也很短，只有 3至 5分鐘，尊重

綠監現行的作為。 

一、收容人夏季制服為「排汗衫材質」，由主辦監獄辦理聯

合採購，再交各區專責監獄負責承製。 

二、收容人制服，除點名、團體教化、活動及辦理接見時

穿著外，於工場作業、舍房內允許只穿著內衣配以夏

季短褲。 

4 

抗暑或降溫，綠監採

取的對策及作為。 

一、以汗衫標示作業單位或戴識別臂章，避免多穿

一件背心產生悶熱，這是很好的一個作為。 

二、也供應冰水、紅糖水、鹹酸梅冰水，給戶外作

業收容人飲用；每週至少 5次提供中晚餐冷

飲、冰水給收容人消暑，綠監能改善也即作為

及回應，對人的關懷部份都有作到。 

三、提醒注意「預防中暑」: 

(一)每人體感溫度不一樣，有服利尿劑或肥胖

或慢性病患者身體散熱不佳要特別注意。 

(二)天氣熱洗澡，冷水勿直接從頭淋下。 

一、於各舍房屋頂加裝灑水系統協助舍房降溫。 

二、擇一房置溫度探測器，其溫度作消暑設備開啟依據。 

三、每日提供各 5公升冷熱開水，不足隨時補充。 

四、戶外作業單位之收容人，開封日均提供冷飲消暑。 

五、戶外作業收容人背心改內衣標示單位或戴識別臂章。 

六、早餐供涼豆漿、紅茶，另每週提供 5次冰飲消暑。 

七、除違規舍外，准予收容人購置小型電風扇使用。 

註:每年 1月、4月、7月、10 月之當月 10日前報署 


