
 

111年度第2季勵志中學外部視察小組視察報告 

製作日期：111年5月20日 

一、委員組成                                                                  

召集人：徐永南 

委員：方惠生、蕭慶全 

列席人員:校長林家如、總務主任何建威、學務主任曾保諦、教務主任黃培茹、給養承辦人劉曉陵、技訓承辦人李奕倫 

二、本季視察業務概述 

(一)視察計畫或本季視察重點 

1.學生廚房環境及伙食相關管理及督導機制如何。 

2.本校技能訓練課程及證照檢定安排情形。 

(二)視察業務執行概述 

本小組於111年5月20日於勵志中學召開本年度之第2次視察會議。於該次會議，邀請機關進行業務簡報(簡報內容可參附件1、

2)。 

 

 



 

 

三、視察內容及處理情形 

案由 視察內容及處理情形 視察小組建議(由視察小組提出具體建議) 

1. 學生廚

房環境及

伙食相關

管理及督

導機制如

何 

一、承辦單位報告本校學生廚房環境及伙食相關管理及督

導機制，詳如附件1。 

 

 

一、徐委員:對於菜單撰寫宜用打字呈現?菜名

可以多加修飾再優美一點? 

(機關回應:本校依委員建議改進。) 

二、蕭委員:我常來學校看環境衛生不錯?想請

問學生中餐菜色是否吃得飽? 

(機關回應:本校每月均召開膳食會議供學生表

達對伙食看法，如有學生反應分量不足，立即

做調整因應。) 

三、方委員:勵志中學是唯一一間矯正學校被

學生有稱讚菜色的學校。學生有稱讚這裡的伙

食吃得很好比他在外面好很多。 

(機關回應:感謝委員鼓勵) 

四、徐委員:學校伙食份量應該是可以，學校

宜多關心學生是否有將飯菜吃完，多注意廚餘

份量，這樣可以讓外界知道我們有在關心學生

用餐。 

(機關回應:我們每個月的膳食會議對於學生廚

餘量均有登記，避免食材浪費，我們會檢討學

生是否不喜歡哪樣菜色，適時予以更換。) 

2. 本校技

能訓練課

程及證照

一、承辦單位報告本校技能訓練課程及證照檢定安排情

形，詳如附件2。 

二、校長補充報告: 

1.女子美髮班成績為有史以來矯正學校最好的成績。 

2.本校因應性別主流化，自籌經費讓2位男學生學習美容美

方委員:剛才聽到校長的講解，認為辦學很有

說服力，之前有疑問的師資來源問題也有解

惑，「生生有證照」是很有吸引力的政策。 

徐委員:教育學生除了基本技巧外，是不是也

給他們一些各行各業的成功人士經驗，試著去



 

檢定安排

情形 

髮課程，7月將報考丙級證照。 

3.本校將開設製茶課程，由茶葉改良場老師來指導。並與

大葉大學連結，期望學生能夠日後以特殊選材途徑進

入大學。 

4.下年度本校將開設「勵志學」課程，期望本校學生「生

生有證照」，並規劃獎學金鼓勵考取證照學生。 

5.本校將募款成立「勵志夢工廠」配合假日接見，重建學

生和家庭連繫。 

 
 

引導學生，踏入行業前就知道行業特性並且給

學生夢想。 

四、歷次視察建議處理情形(含解除追蹤、解除追蹤持續辦理、繼續追蹤等，此部分內容由機關提供，由外部視察

小組視需要放入) 

年度 季別 視察建議 機關辦理情形 管考建議 

110 3 徐委員：勵志中學在因應 COVID-19

之相關防疫措施、流程、隔離動線及

衛生教育等皆有達到標準，甚至比外

部醫療院所更加嚴謹。 

新收健檢雖是依矯正署制定表格進

行，若是能增加學生體適能部分更

佳。 

防疫措施依中央疫情指揮中心及矯正

署指示辦理，時時更新資訊並公告

之。 

針對學生體適能部分，每學年由學校

體育老師負責施測紀錄之。 

解除追蹤 

 

 


