
 

112年度第1季法務部矯正署臺東監獄外部視察小組視察報告 

製作日期：112年4月6日 

一、委員組成(具名)           

召集人：蔡美燕委員 

委 員：卓育佐、朱育萱、夏瑋瑄委員 

二、本季視察業務概述 

(一)本季視察重點：實地訪視及議題討論。 

議題一:目前貴監技能訓練班別有哪些？ 

議題二:是否可能開設與就業市場需求較大相關的職業訓練項目？ 

議題三:貴監目前家庭支持及援助方案辦理情形？ 

議題四:與長刑期收容人是否可就讀空大？ 

 

(二) 視察業務執行概述： 



 

本次為112年度第1次會議，依委員所提議題，安排與會委員參訪本監技能訓練及自營作業工場，並由作業

科人員在旁進行解說，參訪行程後再由委員針對議題討論。 

三、視察內容及處理情形 

案由 視察內容及處理情形 視察小組建議(由視察小組提

出具體建議) 

技能訓練及職業訓練班別

辦理情形 

一、 目前貴監技能訓練班別有哪些？ 

(一)本監固定開設之技能訓練班有：手工皂班、縫紉班、皮

雕班、藺草編織班、砂畫班及產品設計班等6個班別，係

為持續本監自營作業項目之品質及產品創新，以手作工

藝傳承為主，有利於謀職就業。 

(二)每年均辦理職前訓練班，提供即將出監之收容人上課，

藉由職前安全衛生教育訓練課程，讓收容人瞭解社會脈

動趨勢及當前就業市場趨勢，並增進謀職技巧及作業危

害預防知識，為未來就業作準備。 

二、 是否可能開設與就業市場需求較大相關的職業訓練項目? 

(一)已開辦病媒防治業施藥人員短期訓練班： 

鑒於近年疫情及國人對環境要求，各縣市病媒防治業者

皆欠缺施藥人員，故將於112年4月6、7日開辦，通過測

驗後取得訓練單位證明書(三年效期)，出監即能投入相

關產業工作。 

(二)本年度規劃開辦之班别： 

1. 房務清潔班： 

臺灣已成為國際觀光的重要旅遊目的地，花東地區更

是主要觀光勝地，全台旅宿業對房務員的需求量大。

另本監自109年8月1日起與知本世紀金聯酒店合作辦

無 

 

 

 



 

理本監自主監外作業，契約人數1~10人，目前穩定出

工7名，並有已出監之自主監外作業收容人受該公司

回聘工作，故該公司能夠提供房務工作，收容人於房

務清潔班結訓後，能盡快投入工作。 

2. 美甲美睫班： 

針對女監收容人開立短期訓練班，符合現代女性喜於

享受當下，更願意花錢投資自我的特質，且疫情後的

消費模式更傾向於到府服務，此技能適合個人創業，

無須投入大量資金成本，出監收容人可隨即投入市

場。 

 

家庭支持及援助方案辦理

情形與長刑期收容人是否

可就讀空大？ 

一、貴監目前家庭支持及援助方案辦理情形？ 

(一)有關旨揭方案，本監依法務部矯正署108年函頒「『攜手

同行•有愛無礙』～法務部矯正署家庭支持與援助家庭

推展計畫」辦理。 

(二)收容人於新收階段，依其個別化之需求，予評估協助家

庭功能之維持。 

(三)於其在監階段，相關作為可分為「家庭功能維持」、「關

係修復建立」、「經濟協助」、「未成年子女關懷」及「復

歸準備」等需求辦理。 

(四)以家庭支持為目標之方案，本監111年度辦理情形： 

1. 接見、返家探視、攜子入監等依法規辦理之家庭支持方

案，共計1727人次。 

接見部分，矯正署推動行動接見以來，按函釋規定每人

每月接見次數2次，本監每月接見人次僅有80名左右。

為推廣並提高使用率，本監依家屬及個案申請的狀況增

加為每週1次，有效加強收容人與親屬間聯繫。本監目

前每月行動接見人次約在100~120名左右。目前設備使

用率與收容人占比約60%。 

無 



 

2. 各類家庭支持團體課程，共有4團體課程，共53人參

加。 

3. 電話懇親、面對面懇親及家庭日等相關活動，共計909

人次參加。 

4. 「枕邊細語─為孩子說故事」活動方案，共6人參加。 

5. 「愛在雲端─電子家庭聯絡簿」活動方案，宣導共25場

次，859人次，使用人數共30人，發布篇數共178篇。 

(五)以援助家庭為目標之方案，本監111年度辦理情形： 

1. 「及時雨─援助收容人高關懷家庭方案」，111年6月17

日致贈收容人家戶慰問金共9戶，新臺幣共10,000元。

並增加獲贈收容人電話接見1次，告知家屬慰問金匯款

事宜。 

2. 收容人未成年子女照顧需求調查及轉介，共計調查及宣

導905人次，子女有照顧需求轉介社政單位協助2人。 

3. 受刑人子女就學補助，辦理110學年度第2學期及111學

年度第1學期受刑人子女就學補助，本監無受刑人提出

申請。 

4. 「一案到底」就業服務轉介部分，辦理出監就業宣導5

場次，參加收容人250人、辦理「重新再出發，就業好

心情」就業促進會1場，參加收容人61人；另每月針對

期滿前3個月及當月陳報假釋受刑人實施就業轉介意願

調查，合計345人次。轉介就業服務31人，就業中心提

供就業服務人數計14人，因個人因素(如幫忙農務、需

就醫、無法聯繫個案)致無法提供就業服務者計17人。 

5. 配合法務部推動辦理更生人家庭支持服務方案，宣導共

3場次，參加收容人149人，申請資助返鄉旅費共13人，

合計6,400元、護送返鄉或至轉運站2人，家屬屬接回10

人；另每月函寄次月期滿收容人資料共222人次。 

(六)本監網站亦建置相關社會資源連結，並不定時更新網



 

站。 

 

二、刑期較長收容人是否有機會讀空大? 

(一)依監獄行刑法第四十條第四項及受刑人教育實施辦法辦

理。 

(二)受刑人教育實施辦法第二點，監獄得委託大專校院或空

中大學，依大學法及空中大學設置條例等相關規定辦理

推廣教育或其他型態之教育。另，上揭教育應以在監方

式為之，屬合作辦理者應由監獄與合作者簽訂合作協

議，報請法務部矯正署核准之。 

(三)目前各矯正機關計有嘉義監獄附設國立空中大學嘉義學

習指導中心、臺南監獄與長榮大學合作教學點「管理學

士學位學程臺南監獄分班」等處，臺北監獄、花蓮監獄

等處則設有國中部與高中部之招生。 

(四)俟相關招生簡章來文後，均予鼓勵符合資格之收容人踴

躍報名。 

(五)查本監收容人對於花蓮監獄附設私立正德高級中學進修

學校報名最為踴躍，如111年計有1名申請報名、110年

計有2名、109年計有1名。 

(六)本監曾對於辦理空大作意願調查，經調查收容人意願均

不高，且辦理空大尚需成本效益等考量，以及戒護、場

域空間等面向，故現維持鼓勵符合相關資格之收容人踴

躍申請報名各學校之招生。 

 

四、歷次視察建議處理情形： 

111年度第4次會議，委員建議返家探視收容人返監後，由心社人員針對家庭關係修復與溝通部分加強輔導與協助。 



 

本監於本次會議中向委員回復，處理情形如下： 

1. 目前由教誨師於返家前辦理之說明會中，告知應珍惜親情連結及家庭支持之機會，並應遵守相關規定；收假後，教誨師會

再予關懷輔導，以強化其家庭關係與親情之強度。 

2. 心社人員亦對於家庭關係與溝通、工作適應等情形，予加強輔導與關懷，以增進自身對於家庭關係的責任與義務。 

3. 112年1月至3月返家探視共19人次，返監後輔導共76人次（分別由教區科員、教誨師、社工師或心理師等個別輔導），經關

懷輔導，除期待假釋早日通過外，家庭部分尚無反映相關等問題。 

五、附件(如會議紀錄、詢問紀錄、函件等等…) 

(一)112年第1季外部視察小組委員會議紀錄。 

(二) 會議及實地訪查照片。 


