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法務部矯正署明德外役監獄 

112 年第 4季外部視察小組會議紀錄 

                                                                     

壹、時間:112 年 12 月 20 日(星期三)09 時 30 分 

貳、地點:明德外役監獄會議室 

叁、主席: 林純美委員                                       

肆、出席: 劉焜耀委員、姜讚裕委員 

    列席：江振亨、呂清偉、黃偉智、王任遠、陳景祥 

伍、會議內容: 

  一、召集人致詞 

        各位委員及明德外役監獄列席之同仁大家好，今日是 112 年度第 4季外部 

    視察會議，本次會議除了聽取 112 年第 3季會議各位委員提出案由明德外役監 

    獄辦理情形外，並針對本季視察重點「針對健康監獄相關議題」及「如何提升 

    收容人作業技能相關議題」進行討論，請明德外役監獄說明並由委員提出詢問 

    問題。 

  二、會議內容： 

(一)實地開啟外部視察信箱：由明德外役監獄江副典獄長陪同下，由外部視察委 

員代表姜讚裕委員親自開啟信箱，經檢視並無信件；姜委員一併關心外役監收   

容人用餐及飲食狀況。 

 

 

 

 

 

         

      

 

                                          

 

      委員開啟外部視察信箱(設置於餐廳)    委員關心收容人用餐及飲食狀況      
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 (三) 112 年第 3季外部視察小組提出之案由辦理情形追蹤，112 年第 3季委員計提        

      出 7案。 

年

度 

季別 視察建議 機關辦理情形 管考建議 

112 Q3 對於戒護 

對象身心 

及人格尊 

嚴是否會 

帶來負面 

的影響。 

(戒護科) 

  依監獄行刑法第 21 條第 1 項規定監獄應嚴密戒護，得以科技

設備輔助之；監獄及看守所科技設備設置與使用及管理辦法第

11 條則明定，收容人外出至機關外從事活動時，得運用科技設

備監控之相關規定。 

  查世界先進國家，如美國、新加坡、瑞典等於矯正機關廣泛

運用科技進行受刑人遠端行動監控作業，技術層面均已成熟，

且無牴觸矯正機關之安全規範，科技設備在矯正機關之運用已

成為趨勢，以降低監禁強度及增加自主性之兩大面向，強化受

刑人社會及家庭連結，做為未來順利復歸社會之方式。 

  現有科技監控設備採腳環式過於突出顯眼，因此本次受刑人

科技設備輔助監控試辦計畫選擇手環式裝置，與科技手錶相仿

較不顯眼，對於戒護對象身心及人格尊嚴無負面的影響。 

解除追蹤 

112 Q3 欣見貴監 

技訓成果 

發表圓滿 

成功，與 

學員互 

動，完全

感受學員

熱誠， 

每人習得 

一技之長 

而看見未 

來的希 

望，確能 

落實刑期 

無刑，實 

屬難能 

可貴，盼 

能持續辦 

理相類職 

訓，裨 

益受刑人 

之復歸， 

造福受刑 

人。 

(作業科) 

   感謝委員對於外役監職業訓練的重視和肯定。外役監職業訓

練是一項旨在幫助受刑人改善自我、提升技能、增加就業機會

的教育活動，讓受刑人在服刑期間不僅能夠接受法律教育和心

理輔導，還能學習到一些實用的職業技能，讓他們有信心和能

力在出獄後重返社會，成為有用的公民。 

   外役監職業訓練的成果也是有目共睹的。職業訓練不僅對受

刑人有益，也對社會有益。通過職業訓練，受刑人可以減少對

社會資源的依賴，增加自立自強的意識和能力。同時，通過職

業訓練，受刑人也可以減少再犯的可能性，降低社會治安的風

險。因此，外役監職業訓練是一項符合社會需求和社會責任的

教育活動，值得社會各界的支持和鼓勵。 

解除追蹤 

112 Q3 查毒品犯 

罪再犯比 

例偏高， 

外役監 

僅低度監 

獄，收容 

毒品犯罪 

受刑人 

勢造成戒 

護壓力， 

(戒護科、教化科、衛生科) 

1.衛生科: 

因應修法後毒品犯得以遴選進入外役監，外役監將加強毒品犯 

尿液篩檢頻率，杜絕是收容對象僥倖心態。 

2.教化科: 

外役監將因應修法後毒品犯遴選入監後辦理各項毒品科學實證 

之毒品犯處遇模式計畫。 

3.戒護科: 

外役監為低度管理，爾後毒品犯罪將列入收容範圍，對於收容 

人之安全檢查、檢身及檢驗尿液將加強實施，杜絕毒品流入本 

解除追蹤 
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乃至囚情 

惡化， 

如何防 

治，顯須 

慎加因 

應，建議 

應慎選入 

監受刑

人。 

監，防止收容人返家探視吸食毒品及挾帶毒品入監。 

4.有關委員建議應慎選入監受刑人一節，因外役監受刑人遴選 

係由矯正署辦理，擬函轉報上級機關。 

5.轉達矯正署函復意見：（112 年 12 月 18 日法矯署綜字第

11202014350 號函）。 

112 Q3 1.有助於

收容人整

體訓練及

達到專業

化。 

2.專業訓

練班多

元、適性

是很好的 

做法。 

(作業科) 

咖啡班成果發表是一個讓受刑人展現自己學習成果的機會，也

是一個讓受刑人為未來職場做準備的平台。受刑人們在咖啡班

中表現出了積極的學習態度和高度的專注力，也展現出了創意

和熱情。不僅是一個教授技能的課程，也是一個培養人格和品

德的課程。成果發表是一個成功的案例，證明了專業訓練班對

於受刑人的正面影響。透過多元化和適性化的訓練方式，能夠

幫助受刑人找到自己的興趣和方向，提升自己的能力和信心，

並且為社會做出貢獻。 

解除追蹤 

112 Q3 1.疏導收

容人的陳

情意見，

以緩和團

體生活間

衝突。 

2.確認事

實後，依

規定介入

輔導。 

(戒護科) 

各工作組主管對於所屬收容人每月至少 1~2 次個別訪談，瞭解

收容人在監生活狀態，收容人彼此間是否有衝突或身心不適情

事，如有需要將轉介教化科心理師或社工師介入輔導或轉配至

其他組別作業，以利適應生活。 

教化科: 

收容人間如有衝突者，將請心社人員予以輔導，化解彼此芥

蒂。 

解除追蹤 

112 Q3 1.電子監

控作業對

監所監控

更完整、

更有效

率、降低

戒護人

力。 

2.對於社

會安全及

安寧有幫

助。 

(戒護科) 

對於收容人自主監外作業及返家探視期間，屬無戒護外出之情

形，又外役監收容人外役作業及監外作業，雖非無戒護狀態，

但因作業處所廣闊，各工作組分散各區或位於外役監地轄範圍

外，採中低度戒護管理方式，硬體結構無高聳圍牆阻絕，戒護

強度亦非比一般矯正機關，上述情形皆容易衍生逸脫戒護管理

之風險，透過科技感測技術，以定位方式，兼採警戒電子圍籬

區域劃定等模式，輔助機關及收容人進行風險管理，除能達到

預防收容人逸脫行為發生可能，更能協助機關掌握其行蹤動

態，於風險或緊急事件發生時，得迅速應變處置，即時協助收

容人返監或採取其他應對措施，減低危害及管理風險，提升矯

正管理效能及協助收容人順利復歸社會。 

解除追蹤 

112 Q3 音樂的專

業老師指

導樂團的

練習，有

助於提高

學習動機

和專業水

準，有利

音樂療育

和培養生

活幸福

感。 

(教化科) 

1.謝謝委員建議與回饋。 

2.薩克斯風班與二胡班目前開放予有興趣學習相關樂器的同學

參加、每周練習一次，使樂器的演奏更流暢，同時陶冶身

心。 

解除追蹤 

file://///172.29.214.99/各科室備份/98共用(自行管理)/+文牘-呂建樺(自行管理)/112年度外部視察小組/112年-第2季外部視察小組會議/法矯署綜字第11202003920號函.pdf
file://///172.29.214.99/各科室備份/98共用(自行管理)/+文牘-呂建樺(自行管理)/112年度外部視察小組/112年-第2季外部視察小組會議/法矯署綜字第11202003920號函.pdf
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(三) 轉達 112 年 10 月 4日財團法人民間司法改革基金會函，供委員參考。（略）。  

 

(四) 依據法務部矯正署 112 年 10 月 20 日法矯署綜字第 11202010941 號函，檢送 

    「111 年度第 2季法務部矯正署明德外役監獄外部視察小組視察建議本署回覆 

     說明」1份，供委員參考。（略） 

 

(五) 依據法務部矯正署 112 年 12 月 18 日法矯署綜字第 11202014350 號函，檢送 

    「111 年度第 3季法務部矯正署明德外役監獄外部視察小組視察建議本署回覆 

    說明」1份，供委員參考。（略） 

 

(六) 112 年第 4季視察重點報告【業務簡報（略）】「針對健康監獄相關議題」邀請  

     衛生科長簡報。 

     

(五) 112 年第 4季視察重點報告【業務簡報（略）】「針對如何提升收容人作業技能 

     相關議題」邀請作業科長簡報。 

      

  三、視察報告討論： 

         
   議題一：確認本次視察報告(112 年第 4季)，提請委員討論。 

 

案由 視察內容及處理情形 視察小組建議 

一、皮膚疾

病防治及宣

導與教育 

 (林委員) 

1.對同學定期衛教 

2.對職員定期宣導 

 

此做法應每年定期執

行，以利長期防治皮膚

疾病。 

二、藥品自

主管理(林

委員) 

1.同學自行保管藥品 

2.自行依指示服藥 

1.定期用藥衛教以瞭解

用藥機轉，利於服藥遵

循度。 

2.盡可能一藥一袋以利

收容人瞭解各藥品的治

療項及用藥注意事項，

俾利出監後自我健康管

理。 

三、技能訓

練(林委員) 

1.外部工作 

2.內部畜牧及食品加工 
收容人的每月工資希能

維持購買基本的生活必

file://///172.29.214.99/各科室備份/98共用(自行管理)/+文牘-呂建樺(自行管理)/112年度外部視察小組/112年-第2季外部視察小組會議/法矯署綜字第11202003920號函.pdf
file://///172.29.214.99/各科室備份/98共用(自行管理)/+文牘-呂建樺(自行管理)/112年度外部視察小組/112年-第2季外部視察小組會議/法矯署綜字第11202003920號函.pdf
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 需品 

四、辦理新

入監新收收

容人，適應

新環境 (劉

委員) 

促其安住身心適應新環境，同儕之間良善互動，家

庭支持功能等辦理成效。 

同左 

五、意見箱

開啟(姜委

員) 

1.開啟設置於餐廳之意見箱，箱內並無信件。 

2.參看受刑人午餐菜色 

1.菜色頗佳，午餐內容

有炸雞腿、麻油米血及

炒青菜。 

2.無意見，足徵管教正

常，亦請監方再加宣

導，俾利受刑人之所利

用。 

六、電擊

棒、辣椒水

配置及使用

管理(姜委

員) 

有關電擊棒、辣椒水配置及使用管理。 1.外役監管教正常，無

使用電擊棒、辣椒水之

情。 

2.加強宣導同仁注意個

人配備保管及使用 

七、職業訓

練似可考慮

種植應景時

節植物(姜

委員) 

種植可以培養受刑人技能，也可收園藝治療之效

果。 
應景應節植物應好銷

售，亦得補貼受刑人作

業基金。 

  決議:以上本次視察報告（含提案）經本次會議出席委員確認後通過。 

 

伍、臨時動議：討論 113 年度視察計畫及每季視察重點項目。 

    決議：將 1、隔離舍房使用情形（使用次數、收容原因）2、針對 3個月內無親友 

          接見及無返家探視收容人，相關訪談紀錄 3、針對監內長期服用精神科藥 

          物收容人人數等 3項列為每季固定追蹤議案。 

          另 113 年每季議案 

          第一季議案：衛生科-針對防疫相關議題討論。 

          第二季議案：戒護科-返家探視相關議題討論。 

                      教化科:針對各項受刑人處遇、家庭支持、修復式正義、心 

                      理健康促進與輔導、酒癮輔導等相關議題討論。 

          第三季議案：戒護科-收容人陳情、申訴事項相關議題討論。 

                      教化科:針對各項受刑人生活討論會相關議題討論。   

          第四季議案：衛生科-針對健康監獄相關議題討論。 

                      作業科:針對如何提升收容人作業技能等議題。 
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陸、召集人(林純美委員)結語: 

    感謝今日大家參與 112 年度第 4季外部視察會議，會議中提出之建議提案，將另 

    請明德外役監獄提出處理情形說明，於下次會議追蹤。本次會議到此圓滿結束，   

    感謝各位參與。 

 

柒、散會： 11 時 30 分。 

 


