
1 
 

113年度第1季法務部矯正署臺北監獄外部視察小組視察報告 

 

報告完成日期：113年3月4日 

1、 外部視察小組會議 

(一)時間:113年2月23日（星期五）上午10時30分~12時 

(二)地點：臺北監獄第一會議室(實體與視訊混和會議) 

 

2、 外部視察小組委員 

(一)召 集 人：林政佑 

(二)出席委員：周愫嫻、黃翠紋、許福生、郭文正、鄭曉楓 

(三)請假委員：徐立仁 

(四)報告撰寫：鄭曉楓 
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3、 過去會議列管與解除列管事項 

臺北監獄外部視察小組  歷次視察建議處理情形 

年度 季別 案由 視察建議摘要 機關辦理情形 追蹤情形 

111 2 1、 111 年 收 容

人意見調查

結果。 

(1) 八德監獄借用臺

北監獄處所，可能於

本年度交還，建議臺

北監獄提前規劃該處

所未來用途，改善目

前擁擠之收容環境。

（周愫嫻委員） 

1. 本監業於111年4月26、5月26日、6月29日、

7月27日、8月31日、9月29日、10月3日、10

月13日及10月28日召開至善大樓空間規劃籌

備會議，針對至善大樓軟硬體設備及收容空

間事先規劃，並將定期召開會議滾動檢討。 

2. 近期已於112年4月26日由本監副典獄長率科

室主管代表與八德外役監獄人員現場勘查研

商歸還事宜。 

3. 112年5月15日由本監副典獄長率科室主管代

表與八德外役監獄人員召開點交協調會議。 

4. 112年7月25日，八德外役監收容人已遷回原

址。 

5. 113年1月7日至善2樓入住，113年1月23日至

善3樓入住，疏解場舍收容空間。 

解除列管 

111 3 1、 矯正機關如

何採取有效

抗暑及降溫

對策。 

臺北監獄夏季氣溫，乃全

球暖化、全國夏季氣候特

性、所有監所共同議題，

非屬本監特殊議題。根據

1. 夏季氣候炎熱時節，午餐時段均提供仙草、

檸檬愛玉、青草茶、冰紅茶、冰綠茶或山粉

圓等冰品甜湯供收容人飲用(供應期間為5月

至10月)，另本監消費合作社亦有販售衛生

112年起已不

再提供結冰

水，衛生冰塊
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臺北監獄外部視察小組  歷次視察建議處理情形 

年度 季別 案由 視察建議摘要 機關辦理情形 追蹤情形 

本次報告，臺北監獄採取

各種夏季降溫措施（參閱

本 次 臺 北 監 獄 報 告 內

容），至於裝設中央空

調，涉及機器費、維修

費、電費、能源短缺、社

會觀感等因素，故需法務

部、中央政府通盤考量。

另除現有機制外，建議監

獄方可以： 

(1) 溫度到達一定標

準，且監獄有足夠製

作或保存設備時，增

加結冰水提供的次

數。 

冰塊(收容人每日限購5包，每包10元)供收

容人祛熱消暑；至於結冰水部分，本監係採

購礦泉水並以炊場冷凍設備冰存後適時發

放，利用炊場既有冷凍設備每次可冰存200

箱礦泉水(每箱24瓶，每瓶600CC)，常溫冷

凍至結冰約需5日，並視天候狀況及發放頻

率適時調整冰存數量，冰存量能足敷使用，

在相關經費許可下，即可配合增加結冰水供

應次數。 

2. 本案循往例預以112年度飲食補助費及伙食

費支付，如經費許可，可配合增加結冰水次

數。 

供量充足，解

除列管。 

111 
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1、 外部視察小

組之陳情案 

4、 開啟外部視

查用意見箱 

外部視察小組專用意

件箱，設置效果追蹤

-評估五處設置的效

益，是否需要調整 

1. 依法務部矯正署112年4月11日法矯署綜字第

11202003920號函，為提升外部視察小組收

受陳情之效能，本監設置5處外部視察小組

專用意見箱。 

2. 112年9月18日、9月25日各在中央台-外部視

察信箱開出一封。 

併案列管至

113年第4季 

 

112 1 1、 收容人陳情

信：申訴程

序與管道的

(1) 就申訴的實際運

作狀況與相關統計，

未來請北監看看能否

本監配合辦理。 列管至115年 

(每年度第1季
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臺北監獄外部視察小組  歷次視察建議處理情形 

年度 季別 案由 視察建議摘要 機關辦理情形 追蹤情形 

說明以及個

案醫療處遇

過 程 的 問

題。 

在每年年初提供前一

年的執行情形(案件

數量、受理數量及處

理結果比例等)，使

視察小組能夠了解監

獄申訴的總體趨勢、

改善狀況與工作負擔

（徐委員、周委員、

許委員）。 

匯報戒護科資

料) 

 

 

  2、 視察報

告公告 

希日後臺北監獄能協助每

一季視察報告公告於各工

場(林委員)。 

 

配合辦理將每季與收容人生活處遇權益相關之內

容公告於各場舍予收容人知悉。 
(每一季陳核

後，自動公

告，不列管) 

 

4、 本季視察業務與重點 

本次會議進行前，外部視察小組有派人訪查宏德補校，並且訪談老師、數名學生，了解教師與學生的狀況。 

(一)視察業務簡報與視察主題：(報告者:教化科長顏誌宏) 

1.補校的受刑人遴選，淘汰機制。 

2.補校師資，課程的安排、教材的選擇。 
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3.收容人的後續就學率，及參加升學考試的表現為何?未統計後續就學率，多年無人參加升學考試。 

 

(二)提問與討論 

1.周委員 

(1)申請補校與就讀收容人人數? 

北監:高商部，每年嗎？各監獄報名初篩150人，120-130人符合參加考試。國中部分，大約70-80人報名，再進行篩選。 

(2)教學、教具是否受到限制?例如影片、動態、實驗、實作等課程。 

北監:多元化教材可以使用，也可以用影像教學。若教師有教學相關需求，都可以先與教化科先討論，但是目前無法使用網路。 

(3)同學是否應需要完成監所其他作業或教化、輔導課程以致影響其正常就學上課? 

北監:家暴、性侵是法定課程，一定要上。報考簡章會先說明，同學可以先思考是否會面臨監所法定課程超過補校課程，導致學校缺

課太多而無法順利完成學業之狀況。 

(4)就申請率、率取率觀察，錄取者低於報名者，有無可能增加班級嗎? 

北監:高中錄取率25%左右，國中錄取率50%。高學歷回來唸的情形，教育部並未禁止，無法排除此情形。此外，受限於矯正機關生源

有限制，高商只有北監有辦理，所以對全國招生。國中部，有三個機關辦理，包括北監、花監、臺南監獄，因此矯正署也規定北監的

招生以台中以北為主。 
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2.郭委員 

(1)有些同學有一定學歷，但仍選擇繼續念高商部。入學前後，是否有調查學習動機?此學習成果有密切相關。 

北監:基本上，符合報考資格者，北監會向中央調資料，了解最高學歷的正確性。當然不排除有些同學為了移監、或其他因素繼續回

來念書。北監會先保障沒有該學歷者優先錄取，但如果以國中部來說，因為未有國中學歷者少，會廣納有興趣的同學，使教育資源更

充分運用(學習人數更多)，也符合終身教育。 

(2)監所是特殊場合，對於授課老師進監上課，北監是否有職能宣導、危機處理等? 

北監:會先提醒一些限制、作息、生活的注意事項等。戒護人員也會透過監視器來掌控，以因應突發事件。 

(3)如果老師臨時無法來上課，有臨時代課老師嗎? 

北監:老師若有請長假需求，先找監內老師代課，或者利用學生空堂補課也可。 

 

3.黃委員 

(1)學生有狀況，老師如何處理?是否有追蹤學習狀況的機制? 

北監:會事先提醒老師學生有兩種身分，收容人、學生，請老師聚焦在學習的狀況。也會告知老師，若遇到學生有生活管理方面的問

題，直接與北監反應，北監會做後續處理。北監對成績優良同學有鼓勵制度。 
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4.鄭委員 

(1)依據108課綱，教學方式是否多元並著重素養導向? 

北監:受限特殊場域，課堂中無法進行相關實做，但小組、表演等都是目前有在執行的課堂學習方式。 

(2)目前是否有將學生反饋納入師資評鑑的制度? 

北監:會向同學宣導嚴禁私下找老師，但同學有問題可以直接在課堂中反映，也可以向北監反應。 

 

 

5、 外部視察委員建議 

(1) 可說明八德監獄收容人移出之後，對於北監收容的紓解助益。(收容比例數據) 

 

(二)可探討補校就讀動機與錄取情形 

1.北監可進一步了解學生就讀的動機與原因，並掌握補校之內部文化，持續追蹤與調查以提升補校助學功能。 

2.現在具備國中學歷者已經很多，北監可思量未來國中部可能需要轉型。 

3.請北監可說明補校的整體錄取機制與順位以及成績優異表揚之學生相關背景分析。 



8 
 

 

6、 後續追蹤事項 

（一）可建立成績優異的獎勵辦法，並了解尚未就讀前的學歷樣態。 

北監:可能之前就成績好，也有可能是後來進來努力而獲得好成績。樣態非常多元。學歷越高，成績越高；但不一定。確切實際的資

料需要進一步了解。有些同學讀書的動機是想移監到北部，家人探監方便等。 

 

（二）請北監下次會議時補充最近三年高中職就讀之學生，有多少比例已具備高中職或以上學歷? 

 

（三）請北監提供:八德外役監收容人移出之後，北監目前的收容情形?(超收比例下降數據或其他資料) 

北監:曾經超收比例20%，目前部分移走，超收下降到14%。工廠、舍房人數都已有紓緩。 

 

（四）超收狀況仍有，對於特殊需求、身心障礙者仍不友善，北監是否有相關精進措施? 

北監:北各教區有心理師、教誨師等，自殺防治、特殊需求都會即時與追蹤輔導，並持續列管。 


