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113 年度第 3季外部視察報告權責機關回覆 

案由 視察小組意見或建議 權責機關回覆 

身 障 者

在 監 生

活適應、

醫療、輔

導 級 未

來 復 歸

社 會 之

協助 

一、 希望能有更多有關精神

藥物的知識提供。 

1. 於監內候診區身心科門診時段，播放

精神科藥物衛教影片宣導。 

2. 每月至少一次由監獄藥師於身心科門

診候診區進行團體藥物衛教與諮詢。 

3. 針對服用精神科藥物產生問題之收容

人，接受各場舍轉介並進行個別性藥

物相關內容衛教與諮詢。 

二、 希望職業訓練課程能更

加開放，不僅僅依據監

獄中的表現和條件，也

希望提供更多與工作態

度相關的課程。 

收容人參加職業訓練遴選條件係依 113

年 6月 11 日修正之「法務部矯正署所屬

矯正機關辦理收容人職業訓練實施要

點」第 4條規定辦理(如附件)，而現行安

排之職業訓練課程，多以實用謀生項目

類為主，未來於規劃職業訓練課程時，將

有關與工作態度相關之課程，納入課程

安排規劃之參考並加強宣導職業訓練課

程資訊。 

三、 強調需要增加對身心障

礙者的宣導，尤其是同

學間的支持與理解。 

臺中女監為使收容人對於身心障礙者有

正確之認知並避免產生歧視，心理師分

別於 112 年底及 113 年 7 月剪輯相關宣

導影片交由各場舍播放宣導，並透過每

季一次生活檢討會，由教誨師持續宣導

身心障礙公約及相關理念。未來將持續

強化多元宣導方式，規劃購入有關認識

身心障礙者的特質與需求及不歧視等書

籍，放置於各工場供收容人閱讀，以培養

收容人對於身心障礙者的尊重與同理，

進而適時提供協助並和睦相處。 
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四、 建議改善監獄中的伙食

問題，尤其對於有特殊

需求的受刑人。 

1. 收容人伙食均依監獄行刑法第46條及

該法施行細則第 37 條辦理，每月收容

人伙食菜單均經營養師審閱後調整。 

2. 目前僅有 1 名收容人因吞嚥困難提出

流食飲食申請，已依醫師囑咐調配該

員伙食。 

五、 希望能增加關於行動不

便者（如肢體障礙）的課

程內容，還有保健相關

課程。 

1. 於衛生科候診區播放肢體障礙衛教宣

導影片。 

2. 每季至各場舍進行肢體障礙相關課程

衛教，含常用輔具使用方式。 

3. 邀請專家學者蒞監進行肢障或行動不

便之收容人日常保健、相關復健方式

等相關課程宣導。 

4. 目前針對行動不便者已開辦身體律動

及輔具資源宣導等課程，未來將持續

透過課後意見回饋，了解肢體障礙收

容人之處遇需求，做為未來課程規畫

之參考。 

六、 建議增加與乳房保健與

婦科相關的課程（針對

女性受刑人）。 

1. 於衛生科候診區播放乳房保健與婦科

衛教宣導影片。 

2. 每季至各場舍進行乳房保健與婦科相

關課程衛教宣導。 

3. 邀請專家學者蒞監進行乳房保健與婦

科相關課程之宣導。 

七、 希望能安排完整的課程

時間，避免上課中途錯

過重要內容。 

開辦之各項身心障礙處遇課程皆有規畫

完整之課程時間，收容人反映上課中途

錯過重要內容可能是因為上課過程中因

接見、看診等突發事由暫時離開，未來若

收容人反應想了解因此錯過之課程內

容，本監將提供相關書面資料或安排參

加其他相關議題之課程。 
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八、 需要更清楚的宣導個別

諮商和團體諮商的資源

及申請流程。 

臺中女監目前設有心理師會談轉介單，

若收容人有心理治療或個別諮商需求，

即由場舍主管填寫轉介單，教化科將會

安排專業輔導人員進行會談；另於身心

障礙收容人入監時皆會安排心理師進行

初步會談，以了解個案後續個別會談及

參加本監開辦身障團體課程之意願，未

來將以衛教單張或海報宣導方式(對於

有閱讀困難者則給予口語解釋)，增加收

容人對於此專業服務的了解，說明申請

轉介方式，使收容人於需要時即可獲得

專業協助。 

 


