
 

113年度第三季法務部矯正署高雄女子監獄外部視察小組視察報告 

製作日期：113年9月27日 

一、委員組成                                                                   

召集人：陳義成委員 

委員：葉錦郎委員、張美瑤委員、李運奎委員、沈美利委員(請假) 

二、本季視察業務概述 

(一)本季視察重點 

1.高雄女子監獄對於收容人自殺有何防範措施及作為？   

2.高雄女子監獄視同作業人員如何遴選？    

(二)視察業務執行概述 

1.本小組於113年9月27日上午10時於高雄女子監獄召開本年度之第三次視察會議。本次會議就視察重點邀

請該監相關科室進行業務執行說明。 

2.本小組會後無進行實地查看。 

3.訂定下一季視察會議日期。 

三、視察內容及處理情形 



 

本季視察重點分別為「高雄女子監獄對於收容人自殺有何防範措施及作為」及「高雄女子監獄視同作業人員

如何遴選」，另本季無受理受刑人陳情案件，視察重點該監相關科室說明如下： 

案由一：高雄女子監獄對於收容人自殺有何防範措施及作為？ 

(一)視察重點及說明： 

本視察重點，由該監教化科及戒護科科長說明執行情形，以瞭解該監對於受刑人自殺有何防範措施及作

為。 

(二)機關列席視察會議回覆說明： 

教化科： 

自殺預防區分為三級預防措施： 

1、初級預防措施 

(1)自殺防治衛教宣導 

A、初階課程-幸福捕手，教導場舍收容人及時發現身邊其他收容人的異狀，彼此關懷，並適時告

知場舍主管。 

B、進階課程-珍愛生命守門人，協助場舍收容人看聽轉牽走的五個原則，遇到困難或危機時如何

運用身邊的資源與尋求專業人員的協助。 



 

(2)自殺防治特色團體 

A、「狗狗天使」動物輔助治療團體：透過動物輔助治療師的引導跟治療犬互動的過程中，帶給收

容人身心撫慰與療癒的幸福感受，減少自傷想法與行為。 

B、「遊戲人生」人際互動微團體：辦理違規舍收容人遊戲治療團體，透過桌遊覺察個人偏好的問

題解決模式，學習團隊分工合作，增進衝動控制能力，減少因衝動而自傷。 

2、二級預防措施 

(1)自殺防治獎勵計畫 

收容人經場舍主管指派，協助場舍自殺防治潛在風險者之生活適應，或發現收容人出現自殺異

狀，即時警示本監同仁，有效減輕或中止場舍收容人即將執行或執行中之自殺行為者，給予獎

勵。 

(2)定期量表篩檢 

收容人於新收入監或有需要時進行量表篩檢，分數偏高者由教輔小組進行關懷輔導並進行列管，

協助生活適應。 

(3)轉介專業人員 

收容人出現行為異狀、情緒困擾或急性壓力事件…等，由教輔小組轉介心社專業人員進行個別輔



 

導會談。 

3、三級預防措施施 

(1)身心科診療追蹤 

出現睡眠問題、焦慮憂鬱或精神症狀者可至身心科看診服藥追蹤治療，經醫師評估有需要者戒護

外醫或住院治療。 

(2)教輔同仁強化輔導 

出現自殺企圖者(或自殺未遂者)教輔小組強化關懷頻率，心社專業人力介入加強輔導會談，提升

家庭支持，落實橫向連結。 

戒護科： 

自殺預防之戒護措施： 

1、辦理收容人配房事宜，以分配多人舍房為原則，並應隨時注意配住單人舍房收容人之身心狀況，並

於無繼續分配於單人舍房之必要時，即時調整配房。 

2、針對夜間及假日，訂定即時調整配房之注意事項，以避免收容人因庭釋、交保、解禁、違規、隔離

等原因，致生單獨收容情形。 

3、對於自殺風險收容人之床位安排，儘可能配置於單層床組之舍房，或將渠等床位安排於無床板遮蔽



 

之位置。 

4、落實辦理收容人檢身及各類安全檢查工作，並確實評估檢查舍房內有無助於自殺之硬體設施(備)或

物品。 

5、值勤人員落實走動式巡查、確實透過瞻視孔或窗戶掌握舍房內收容人動態，巡查舍房以外之時間，

利用監控設備監看掌握舍房內收容人動態。 

6、收容人以物品遮蔽視線時或矇頭睡覺等異常情事，即時要求收容人移除物品及妥切處理。 

7、勤務中心科員確實前往舍房巡查並特別留意配住單人舍房收容人之行狀，勤務中心採取遠端監看方

式，協助掌握單人舍房動態。 

8、收容人配住於單人舍房期間，舍房值勤人員依規定按日填寫「收容人分配於單人舍房觀察紀錄表」，

該收容人情緒不穩時，依規定製作「特殊收容人行狀紀錄簿」，每15至20分鐘紀錄收容人行狀1次。 

9、單人舍房監控畫面採固定監看而非跳動，螢幕分割大小能使值勤人員清楚查看舍房內動態。 

10、機關各級人員熟稔矯正署函頒矯正機關收容人戒護外醫流程圖及矯正機關緊急外醫檢視表，對於收

容人生命危急情事，現場檢視人員能依情勢綜合評估研判有無緊急送醫必要，熟記相關急救器材

（例如 AED）操作方式及設置位置。 

11、場舍主管觀察收容人之行狀與平常表現，認其有自殺風險者，填載收容人自殺防治參考指標檢核表



 

以轉介專業輔導人員。 

  

案由二：高雄女子監獄視同作業人員如何遴選？ 

(一)視察重點及說明： 

本視察重點，由該監戒護科長說明執行情形，以瞭解該監對於視同作業人員之遴選作法。 

(二)機關列席視察會議回覆說明： 

戒護科： 

1、依作業實施辦法第16條第2項，本監就視同作業受遴選人所需之專長、能力或適宜條件訂定視同作業

調用需求規範書提調查審議會議審議，做為調用之依據，並以適當方式公開。 

2、遴調程序部分，經用人單位填具遴調申請單，各科室審查其資格後，由專員對收容人進行面試，以

確認其具體行狀、健康狀況等是否符合實際需求，並於簽請機關首長核定後，提調查審議會議後調

用。 

四、視察小組建議 

案由一：高雄女子監獄對於收容人自殺有何防範措施及作為？ 

1.陳義成委員：單人房是否為違規房？ 



 

2.葉錦郎委員：監內比較常見的自殺模式有哪機種？是否有割腕自殺案例？ 

案由二：高雄女子監獄視同作業人員如何遴選？ 

1.張美瑤委員：10分之1的比例是全國統一的嗎？ 

2.張美瑤委員：同學比較喜歡成為視同作業人員，若成績相同是否可建議長行期優先(以有輪替及任期制之

前提下)？ 

五、歷次視察建議處理情形 

年度 季別 視察建議 機關辦理情形回覆 管考建議 

113  2 張美瑤委員： 

貴監提到受刑人每月之操行、教化、作業

成績最終是由三個單位分別計算成績，三

個成績由誰去確認整合再送書審？ 

目前受刑人每月之操行、教化、作業成績

分別由工場主管、教誨師、作業導師個別

負責核分，最終分數由教誨師書面彙整後

再呈報。 

解除追蹤 

 

113 2 葉錦郎委員： 

一般在教區、管教小組都會有雜役(視同

作業)，在分數登錄部分是否會有假手收

容人之情形？ 

目前受刑人每月之操行、教化、作業成績

分數登錄，於獄政系統電腦執行，系統都

必須由自然人憑證登入後才能使用，和以

前分數登錄方式已經不同，不會有假手收

解除追蹤 



 

容人且受刑人無法自行進入系統操作。 

113 2 陳義成委員： 

貴監收容人如有生活用品之需求，高雄更

保很樂意協助。 

本監貧困收容人生活上如有需生活物資之

協助，如有不足很感謝高雄更保願意協

助。 

   解除追蹤 

六、下一季會議時程 

待下屆委員確定，再另行訂定。預計113年12月底。 。 

七、附件 

會議相片 

  

 


