
113年度第 3季法務部矯正署綠島監獄外部視察小組視察報告權責機關回覆 

案由 視察小組意見或建議 權責機關回覆 

勞作金及清寒

救濟協助貧困

收容人之機制 

一、為了解相關技訓課程結合自營作業，對

收容人勞作金是否有實質的增進收益，

請綠監提供砂畫班、烘焙班技訓課程，

及實際每月自營作業收入，及收容人每

月勞作金收入情形之數據統計，以了解

機關實際技訓之成果績效。 

一、 辦理職業訓練之目的： 

113年度本監開辦職業訓練班分別為行銷及烘焙班、行銷及美術班與職業

安全教育訓練班，皆為短期職業訓練班，其目的在於培養收容人一技之

長，並陶冶其身心，透過課程中加強其知識與技巧能力，建構其行動力與

自信心，並藉由自營作業之勞作金收益，促使經濟狀況欠佳收容人，在執

行期間之經濟能有所助益，更使其重新認識並肯定自我，進而順利復歸社

會。 

二、職業訓練實質效益： 

收容人接受前開職業訓練後進而從事同類型作業，使訓、用合一發揮效

益，本監考量當地需求以及收容人出監後就業市場需求，設立藝品科及食

品科自營作業，成立以來業績穩定逐步成長，也成為本監作業收入最大來

源，對應在充實收容人勞作金最為顯著。113年度自營作業收入如下： 

月份 藝品科 食品科 

113年 1月 725 69,770 

113年 2月 4,720 52,915 

113年 3月 1,280 48,925 

113年 4月 2,315 145,355 

113年 5月 3,630 97,525 

113年 6月 3,370 104,620 

113年 7月 2,775 141,915 

113年 8月 3,205 238,700 

合計 22,020 899,725 

(表一、113年 1月至 8月藝品科與食品科收入情形，單位：元。) 

 



三、113年度 1月至 8月藝品科與食品科收容人每月勞作金收入情形如附件，

明顯高於委託加工收容人之勞作金。 

 藝品科 食品科 委託加工 

113年 1月至 8

月平均勞作金 

296.381 5,447.63元 863.38 

(表二、113年 1月至 8月平均勞作金比較表，單位：元) 

 
※本監現無專責獨立之藝品科工場，藝品科勞作金係屬附加性質。 

 

                                                      
1 本監現無專責獨立之藝品科工場，藝品科勞作金係屬附加性質。 


