
1 
 

114年度第1季法務部矯正署雲林第二監獄外部視察小組視察報告 

製作日期：114年3月27日 

一、委員組成                                                                  

主席：辛年豐召集人 

出席委員：朱惠英委員、張維紘委員、楊淯順委員 

列席人員：秘書李青森、教化科長黃峻強、戒護科長黃學益、女所主任黃靜子、呂其恩教誨師 

二、本季視察業務概述 

(一)會議召開日期：114年2月4日(星期二)上午9時30分 

(二)視察計畫或本季視察重點 

本次會議承襲前次會議結論，主要視察重點置於收容人修讀空中大學的學習權益保障及意見箱設置問題。就空中大學之修讀權益

部分，本委員會邀請戒護科針對空中大學課程之開設、規劃、學員修讀課程之方案、學位或修讀學分證明之授予、學習空間及其

他硬體設施之規劃，以簡報方式呈現，俾使委員了解提供此一學習機會之緣由、目的，並了解學員目前修讀狀況，所面對之困境，

並提供建議於該監，期待後續有更為完善之規劃。 

就意見箱設置方面，邀請戒護科及女所就目前規劃增設意見箱之可能據點做建議，並報告據點設置意見箱的優缺點，並確認所規

劃之據點是否符合矯正署之政策規劃及指示，以及意見箱的設置是否會有妨害或不便利收容人表達意見之情事，希冀有機會透過

收容人的意見反映，可使本委員會確實發揮外部視察之量能。 
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三、視察內容及處理情形 

案由 視察內容及監所處理情形 
視察小組建議 

(由視察小組提出具體建議) 

空中大學於監方開設課程之規劃及

學員學習權益之保障 

(一)朱惠英委員建議及提問 

1.開課之課程設計及結構如何規劃? 

2.建議可以線上課程為主，減少空大調度面授課程教

師的壓力。授課時間則可開放週間特定時段讓收容人

選修。 

3.上課可否對收容人的累進處遇有幫助。 

4.建議學分費可爭取民間社團贊助，課程完成後再補

助。 

監所回覆 

1.空大所提供的課程為該校「生活科學系」之課程，

考量選修收容人教育程度不一，為讓多數收容人均可

受益，所以開辦多數收容人都有機會修讀的課程。目

前課程含「有機環境栽培與健康」、「家庭資源與管

理」、「家庭生態休閒」等課程。 

2.依照空大的規定，仍有一定時數的面授需求，目的

是讓同學及老師透過面對面溝通，增加師生當面提問

交流機會，以確保學習成效。另如開設過多課程，也

本次促成空大課程具有新穎性，由於

規劃時間較為倉促，且在矯正機關開

辦此類課程所謂創舉，經驗有限，未

來仍可持續精進優化。本委員會有以

下幾點建議： 

1.目前所開設之課程內容或許對收容

人較不具吸引力，未來如繼續開設課

程，可調查了解收容人的需求，在不

影響收容目的、戒護安全，以及空大

支援開設課程的可行性，評估是否新

設課程。 

2.後續如已確定具體開設科目，可舉

辦課程說明會或於諮商輔導等場域中

宣傳空大課程，讓收容人有機會了解

開辦之課程名稱、課程內容、授課進

度及規劃，以利收容人評估是否選修

課程。 
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擔心在收容人經濟能力受限的情形下，導致每一門課

都不足10人而無法開課。同時，課程數多對戒護人力

的調度會造成壓力。 

3.收容人參加空大課程，在既有規定下僅有提升自我

的功能，無法作為累進處遇的考量。 

4.收容人在監期間享有的社會資源少，要爭取民間贊

助難度高，但空大設有獎學金制度，會後會再深入了

解。 

(二) 張維紘委員 

從報告資料中顯示，有6名收容人所選課程不足10人

而未開成，是否有後續安排之措施或計畫。 

監方回覆 

17 名選修同學中有些同學是重複選課，對於所選課程

未能開課的 6 名同學鼓勵其選修其他 2 門課程，但少

數同學對於其他 2 門課程無興趣，因仍是草創剛開班

之階段，未能參與課程之同學目前未有另外安排。 

(三)楊淯順委員 

【建議】可在收容人諮商輔導過程中將空大開課相關

訊息多予宣導。 
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(四)辛年豐委員兼召集人 

1.是否有開設課程說明會？ 

2.影音課程如何上課方式採影音課程方式，是否可以

開放女性收容人選修，在影音課程不分男女性收容人

可在各自收容空間收看線上課程；若是面授課程，可

分2個地點透過網路傳輸同步上課。 

監方回覆 

1.本次招生因時程急迫，僅敘明課程名稱，未能詳述

課程學習內容，將列入下學期招生課程說明內容。 

2.目前規劃上課地點為和三舍教室，設備以筆記型電

腦連結電動投影布幕播放光碟片或隨身碟，課程結束

回各自工場休息用餐。在授課空間規劃上，戒護要求

必須男女嚴為分界，女性收容人數少，在10人才可開

課的情形下，開成課的機會不大，故目前尚難開放女

性收容人選修。關於男女合班各自線上上課的部分，

會後再跟空大承辦人討論。 

外部視察小組意見箱增設之規劃 辛年豐委員兼召集人 

政策上要求設置意見箱必須為不易為人所知悉，監視

器不易拍攝之處；另一方面，戒護實務上也希望減少

充分了解監方的考量，並可顧及性

別、行動不便者投遞意見的機會，故

同意監方對意見箱設置地點的建議。 
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監視器死角。這兩個價值有一定程度的衝突，也有權

衡考量的必要，如過於重視前者，也容易讓收容人知

道裝設意見箱的部分就是監視器的死角，如此反而不

力戒護安全。這一點也必須在全國的政策上予以思

考。 

監方回覆 

目前監獄對於人權的重視大為提升，也不會對提出意

見的收容人有特殊的對待，監方在設置上置於所有收

容人都會經過的動線，同時又是相對比較隱蔽不易被

其他人發現的地方，來顧及收容人表達意見的機會。

此次會議如蒙同意，戒護科及女所規劃新設意見箱設

置地點，依相關規範設置完成，提供收容人更廣泛的

意見反映平台。 

 

四、外部視察意見箱：無。 

五、下季視察時間及重點： 

(一) 下一季會議時間：預計 114 年 6月 3日(星期二)上午 9:30。 
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(二) 鑑於上屆委員觀察的重點包含輔導人員、心理師、社工師聘任問題，實際運作上也面對一些侷限性，故請教化

科報告「心社人員之招聘任用、工作規劃及執行任務等相關事宜」。 

六、歷次視察建議處理情形(含解除追蹤、解除追蹤持續辦理、繼續追蹤等，此部分內容由機關提供，由外部視察

小組視需要放入) 

年度 季別 視察建議 機關辦理情形 管考建議 

113 3 案由「心輔人員勞務承攬辦

理情況」 

1.【建議】將承攬機構對於

勞務心社人員之督導機制加

註於契約內容列為必要條

件，可列入下一期合約中。 

1. 依法務部矯正署113年12月16日法矯署醫字第11306005890號函核

定之「114年補充矯正濟機關心理及社工約用人員說明」略以，

矯正機關勞務承攬心理及社工（下稱承攬心社）人員之契約將於

113年底約滿，於約滿後逐步不再進用，並朝運用「約用人員」

方式辦理。 

爰此，為強化心理及社工專輔人力之專業需求，並將現行運用之承

攬心社人力，於114年改以約用人員方式進用，故本監現已無勞務承

攬方式進用之心理及社工人員，並將於114年1月9日辦理心理及社工

約用人員甄選，其契約內容則依法務部矯正署所頒之範本辦理。 

□繼續列管 

▓解除追蹤 

113 3 案由「心輔人員勞務承攬辦

理情況」 

2.【建議】可於和園中央台

旁空間區塊增設獨立諮商

室，或啟用和園3、4樓之諮

商空間，請機關就本案審慎

考慮，以提供心社人員妥適

之諮商環境。 

經重新評估戒護風險與可行性後，目前已於誠園、和園、靜園各增

設一間諮商室，且部分空間已開始使用。 

 

 

 

 


  

□繼續列管 

▓解除追蹤 
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七、附件(如會議紀錄、詢問紀錄、函件等等…) 

(一) 附件 1-114 第 1季雲林第二監獄外部視察會議簡報。 

(二) 附件 2-外部視察小組會議紀錄-雲二監 114 年第 1季 1140204。 


