
114年度第二季外部視察報告權責機關回覆 

案由 視察小組意見或建議 權責機關回覆 

心社人力辦

理現況 

(1) 朱惠英委員：欠缺心理師

督導機制。 

(2) 張維紘委員：督導機制對

於臨床人員是很重要的，為避

免產生盲點應有相關督導機

制。 

本監心社人員目前督導機制分為內部督導與外部督導： 

一、內部督導部分，由本科心社人員定期辦理同儕督導會議，討論現行輔導

困境與特殊個案討論，以每季辦理1次為原則。 

二、外部督導部分，邀請外部專業督導人員或團體入本監辦理督導事宜，目

前已著手規劃於114年底前辦理一場外部督導，由本科心社人員提報個

案進行討論。 
 


