
114年度第2季法務部矯正署臺東監獄外部視察報告權責機關回覆 

案由 視察小組意見或建議 權責機關回覆 

作業科業務報

告 

洪婉莉委員 

建議若美甲班順利成班，後續可考慮開放部

分服務對象為民眾，藉此提供收容人薪資收

入來源，增進其自立能力與職能發展。 

 

黃仁吉作業導師 

若美甲班收容人順利結訓，明年由本監自行辦

理。 

李仁宏秘書 

技訓班開班再到自營作業，中間必須有銜接過

程，要待收容人順利結訓畢業，才能成立自營

作業。 

教化科業務報

告 

張裕君委員 

建議貴監在自殺防治處遇計畫中，增納結構

性及完整性的保護措施，以強化防治成效。 

 

林文志科長 

本監戒護科定期及不定期進行安全檢查，檢查

項目涵蓋違禁品及各類危險物品，並加強管制

措施，同時提升安檢頻率，以確保戒護秩序與

安全。 



訪視監所職員

備勤室情形 

 

洪婉莉委員 

建議增加健身休閒區電風扇配置密度，以提

升室內通風效果，保障使用者舒適與健康。 

 

戒護科: 

本監將指示營繕組辦理電扇加裝事宜。 

安排職員訪談 

 

李怡宏委員 

建議機關持續推動相關友善措施，並提供同

仁適切的教育訓練，以提升專業素養及本質

學能。 

 

戒護科: 

本機關積極推動友善措施與教育訓練。對新收

容同學，會先行安置1至2週，協助其安撫情緒

並適應生活環境。此外，管理員每日17時至17

時30分實施教育訓練，假日期間亦安排自主訓

練課程，藉以提升同仁專業能力與實務操作效

能。 



關於會議流程

調整事宜 

洪婉莉委員: 

關於會議流程調整事宜，建議下次會議採分

組方式進行，並由單一業務科室負責報告。

此舉可使外部視察小組更深入了解機關業務

內容，並依據報告主題安排訪視與訪談，提

升會議效益與專業度。 

秘書室: 

有關會議流程調整事宜，業已收到並充分了解

建議內容。下次會議將配合採用分組方式進

行，並由單一業務科室負責報告，以利外部視

察小組深入掌握機關業務，並依報告主題安排

後續訪視與訪談作業。秘書室將積極協助相關

事宜之規劃與執行，確保會議流程順暢且達成

預期目標。 
 


